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Themen

 Vorbemerkung: COVID-19
 Nahtstelle I
 Typenwahl (Berufsbildung vs. Allgemeinbildung)
 Equity
 Nahtstelle II
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Nahtstelle I: Zwischenlösungen statt Direkt-
eintritte (Anteile ZL 2014-2020)
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Konsequenzen für den Lehrstellenmarkt
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Je anspruchsvoller die Lehre, desto eher 
sind Direkteintritte die Regel
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Zwischenlösungen mit zweifelhaftem Wert
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Typenwahl: Wo die duale Berufsbildung weniger 
verbreitet war, ging sie weiter zurück 
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Firmen spüren die Konkurrenz selektiv
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Equity I: Geschlechtertypische Berufswahl
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Equity II: Schultyp beeinflusst Zugang zum 
Lehrberuf (Anforderungsniveau)
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Equity II: Schultyp beeinflusst Zugang zum 
Lehrberuf (Anforderungsniveau)
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Equity II: Schultyp beeinflusst Zugang zum 
Lehrberuf (Anforderungsniveau)
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Nahtstelle II: 95%-Ziel
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Nahtstelle II: Berufsbildung top
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Erfolg auf dem Arbeitsmarkt 
(Lohnunterschiede im gleichen Beruf; Ø ≈ 3’950 CHF)
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VIELEN DANK FÜR IHRE 
AUFMERKSAMKEIT
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